
‭CER San Carlo Canavese‬
‭Sintesi del Regolamento Interno‬‭[1]‬

‭Il regolamento interno della‬‭PRIMA COMUNITÀ ENERGETICA‬‭SAN CARLO CANAVESE -‬
‭ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA/ENTE DEL TERZO SETTORE‬‭è‬‭stato approvato dai soci‬
‭fondatori e contiene le norme attuative per la vita sociale della Comunità Energetica. Questo‬
‭regolamento integra lo Statuto dell'Associazione e può essere modificato solo dall'Organo‬
‭Amministrativo con l'approvazione dell'Assemblea degli Associati.‬

‭Articoli principali del regolamento:‬

‭1.‬ ‭Assemblea degli Associati‬‭:‬

‭o‬ ‭Convocazione: L'assemblea è convocata dal Presidente con un preavviso di almeno‬
‭dieci giorni tramite vari mezzi di comunicazione.‬

‭o‬ ‭Nomina dei delegati: I soci impossibilitati a presenziare possono nominare un‬
‭delegato, purché in regola con i versamenti delle quote sociali.‬

‭o‬ ‭Presidenza: L'assemblea è presieduta dal Presidente o da chi ne fa le veci,‬
‭coadiuvato dal Segretario.‬

‭2.‬ ‭Sostituzione o integrazione di un membro dell'Organo Amministrativo‬‭:‬

‭o‬ ‭In caso di dimissioni di un membro, il primo dei non eletti o un nuovo designato‬
‭dall'assemblea dei soci fondatori lo sostituirà.‬

‭o‬ ‭Specifiche disposizioni sono previste per le dimissioni del Presidente,‬
‭Vice-Presidente, Tesoriere e Segretario.‬

‭3.‬ ‭Ammissione dei soci‬‭:‬

‭o‬ ‭La partecipazione è aperta e volontaria, senza pregiudizi di sesso, nazionalità,‬
‭religione o ideologia politica.‬

‭o‬ ‭L'ammissione è decisa dall'Organo Amministrativo su domanda dell'interessato e‬
‭successivo versamento della quota associativa.‬

‭4.‬ ‭Diritti e doveri dei soci‬‭:‬

‭o‬ ‭I soci hanno diritto a partecipare agli eventi promossi dall'Associazione, proporre‬
‭progetti e condividere i benefici della partecipazione alla Comunità.‬

‭o‬ ‭I soci possono mettere a disposizione i propri spazi per la realizzazione di impianti‬
‭alimentati da fonti rinnovabili.‬

‭5.‬ ‭Provvedimenti disciplinari‬‭:‬

‭o‬ ‭L'Organo Amministrativo può adottare provvedimenti disciplinari come richiamo‬
‭scritto, cancellazione per morosità ed espulsione.‬

‭o‬ ‭I provvedimenti disciplinari nei confronti dei componenti l'Organo Amministrativo‬
‭competono al Presidente dell'Assemblea di concerto con il Vice-Presidente.‬



‭6.‬ ‭Comunicazioni‬‭:‬

‭o‬ ‭La mailing-list è il mezzo principale per le comunicazioni ai soci, inclusa la‬
‭convocazione per le assemblee.‬

‭o‬ ‭I soci possono richiedere di ricevere le comunicazioni per posta ordinaria se‬
‭impossibilitati a riceverle per via telematica.‬

‭7.‬ ‭Modelli di comunità energetica associativa‬‭:‬

‭o‬ ‭Partecipazione aperta e volontaria, con due assetti: base (senza investimenti) e‬
‭attivo (con investimenti e remunerazione).‬

‭o‬ ‭La produzione di energia avviene esclusivamente attraverso impianti alimentati da‬
‭fonti rinnovabili.‬

‭8.‬ ‭Programma annuale‬‭:‬

‭o‬ ‭Il programma delle attività è predisposto dall'Organo Amministrativo e approvato‬
‭dall'Assemblea degli Associati.‬

‭o‬ ‭Include investimenti, attività gestionale degli impianti, iniziative, progetti, eventi e‬
‭collaborazioni.‬

‭9.‬ ‭Trattamento dati personali‬‭:‬

‭o‬ ‭Il registro degli associati è conservato nel rispetto delle normative vigenti sul‬
‭trattamento e la tutela dei dati personali.‬

‭o‬ ‭I dati personali dei soci sono trattati esclusivamente per uso interno e non vengono‬
‭forniti a terze parti, salvo richieste delle Pubbliche Autorità.‬
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